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in vederea aprobirii modificirii Statului de functii al Spitalului de
Pneumoftiziologie Satu Mare, vd fnaintim aldturat Nota de fundamentare care std la
baza modificarilor propuse, precum si proiectul de Stat de functii.
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Citre
CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE

NOTA DE FUNDAMENTARE
pentru aprobarea modificirii Statului de functii
a Spitalului de Pneumoftiziologie Satu Mare

Spitalul de Pneumoftiziologie Satu Mare, cu sediul in municipiului Satu Mare, str.Ialomitei nr.9,
judetul Satu Mare, avand CUI 3897530, reprezentat legal prin Manager interimar dr.loan Sergiu-Dinuf, va
inainteazi prezenta notd de fundamentare privind aprobarea Statului de functii modificat al Spitalului de
Pneumoftiziologie Satu Mare.

In conformitate cu prevederile art.15, alin.a)-c) din HG nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatitii catre autoritétile administratiei
publice locale, cu modificdrile si completérile ulterioare, prevederile art.40, alin.l), lit.a) din Legea
nr.53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare coroborate cu prevederile
Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sinitétii, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare, propunem spre aprobare modificarea Statului de functii, avind in vedere urmatoarele
considerente si modificéri de posturi:

I. Organigrama unitdfii a fost fintocmitd in baza Avizului Ministerului Sandtdtii
nr.XI/A/30780,31388,41260,43922/SP/14.08.2019 pentru modificarea Structurii organizatorice a
Spitalului de Pneumoftiziologie Satu Mare, aprobata de Presedintele Consiliului Judetean Satu Mare prin
Dispozitia nr.235/26.09.2019.

II. Conform structurii organizatorice a unitétii noastre avem aprobate un numdr total de 188 paturi,
din care: 168 paturi de spitalizare continud, 16 paturi de spitalizare de zi si 4 paturi insotitori.

ITI. Statul de functii a fost intocmit in conformitate cu prevederile art.181 si art.185 din Legea
nr.95/2006, a Ordinului M.S. nr.834/2011 privind aprobarea Criteriilor pentru clasificarea pe categorii a
unitatilor si subunitatilor sanitare, stabilirea nivelului de salarizare pe grade pentru personalul cu functii de
conducere, precum si functiile care beneficiaza de un numar de clase suplimentare fata de salariul de baz,
a Ordinului M.S. nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitétile sanitare publice din sectorul sanitar, a
H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificdrile si completirile ulterioare, a Ordinului M.S.
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nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicali spitaliceascd, precum
si pentru modificarea si completarea Ordinului M.S. nr.1778/2006 privind aprobarea normativelor de
personal, precum si a prevederilor din Anexa nr.I-Familia ocupationald de functii bugetare "Sandtate si
Asistentd sociald" si Anexa nr.VIII- Familia ocupationald de functii bugetare "Administratie" la Legea-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si
completarile ulterioare, precum si a prevederilor din Ordinul M.S. nr.1312/2020 privind organizarea si
functionarea structurii de management al calitétii serviciilor de sénétate in cadrul unitatilor sanitare cu
paturi si serviciilor de ambulantd, in procesul de implementare a sistemului de management al calitatii

serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului.

IV. Solicitim aprobarea modificiirii Statului de functii cu 256 posturi, din care: 12 posturi de

conducere si 244 posturi de executie, conform propunerii atasate, dupd cum urmeazi:

Nr. pozitie Nr. pozitie propus |  Post existent Solicitare Post propus
anterior din din in in
Stat functii Stat functii Stat functii Stat functii
aprobat modificat aprobat , modificat
e . ' Asistent medical Transformare prin Asistent medical
Pozitiile 98-100 Pozitiile 98-100 debutant (cu PL) | promovare 3 posturi (cu PL)
Pozitia 140 Pozitia 140 AS}Ste.nt medical Transformare 1 post Asistent medical
principal (cu S) (cu PL)
Pozitia 189 Poitia 189 Asistent medical Transformare prin A§1st§nt medical
’ ’ (cu PL) promovate 1 post principal (cu PL)
Pozitiile 247, 248 | Pozitiile 247, 248 si | Muncitor calificat Transformare . .
o : g , ) Mungcitor calificat [V
si 250 250 11 3 postuti

Modificarea statului de functii este necesard pentru urmétoarele considerente:

1. La Sectia Pneumologie II Bixad solicitdim transformarea prin promovare a 3 posturi de Asistent
medical debutant (cu PL), identificate la pozitiile nr.98-100 din statul de functii aprobat, in 3 posturi de
Asistent medical (cu PL), identificate la pozitiile nr.98-100 din statul de functii modificat, conform
anexei nr.Il, cap.], pct.2., lit.a.1., nr.crt.36 din Legea-cadru nr.153/2017. Titularele posturilor au promovat
examenul de promovare din debutant, conform Procesului-verbal nr,6828/19.10.2021.

2. La Laboratorul de Explordri Functionale solicitim transformarea postului vacant de Asistent
medical principal (cu S), identificat la pozitia nr.140 din statul de functii aprobat in post de Asistent
medical (cu PL), identificat la pozitia nr.140 din statul de functii modificat, conform anexei nr.II, cap.,
pet.2., lit.a.l., nr.crt.36 din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificdrile si completérile ulterioare. Postul a
rdmas vacant la data de 01.10.2021 ca urmare a transferului titularului la cererea personald la Spitalul
Judetean de Urgentd Satu Mare, iar pentru o mai bund accesibilitate pe post solicitim aceasti
transformare.

3. La Laboratorul de Radiologie si Imagisticdi Medicald Satu Mare solicitim transformarea prin
promovare a postului de Asistent medical (cu PL), identificat la pozitia nr.189 din statul de functii
aprobat in post de Asistent medical principal (cu PL), identificat la pozitia nr.189 din statul de functii
modificat, conform anexei nr.Il, cap.l, pet.2., lit.a.l., nr.crt.35 din Legea-cadru nr.153/2017. Titulara
postului a promovat examenului de grad principal, conform Adeverintei eliberate de Ordinul Asistentilor
Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor Medicali din Roménia, Filiala Satu Mare, cu
nr.7/22.09.2021.



7 La Muncitori solicitdm transformarea a 3 posturi vacante de Muncitor calificat II, identificate la
pozitiile nr.247, 248 si 250 din statul de functii aprobat, in 3 posturi de Muncitor calificat 1V, identificate
la pozitiile nr.247, 248 si 250 din statul de functii modificat, conform anexei nr.VIII, 1it.C, lit.b), nr.crt.12
din Legea-cadru nr.153/2017. Posturile au rdmas vacante in urma pensiondrii pentru limitd de varstd a
titularilor, posturile au fost scoase la concurs dar nu s-a inscris niciun candidat, iar pentru o mai bund
accesibilitate pe aceste posturi solicitim transformarea lor.

Mentionam c#, pentru modificarea statului de functii s-a tinut cont de prevederile art.180, alin.(1)
din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificérile si completirile
ulterioare, care prevede atributiile managerului in domeniul politicii de personal si al structurii
organizatorice a spitalului, prevederile art.15 din HGR nr.56/2009, functiile previzute in Anexa nr.ll-
Familia ocupationald de functii bugetare "Sanatate si Asistentd sociald" si Anexa nr.VII- Familia
ocupationald de functii bugetare "Administratie” la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si prevederile din
Ordinul ML.S. nr.1312/2020 si s-a respectat normativul de personal pentru asistenta spitaliceascd, conform
prevederilor din Ordinul M.S. nr.1224/2010.

Totodatd, mai mentionim c3, ne incadram in cheltuielile de personal previzute in Bugetul de
venituri si cheltuieli al spitalului aprobat pentru anul 2021.

Manager Interimar
Dr.Joan Sergiu-Danut

Director Finanaciar-Contabil
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