Rl BATU AR SERVICIUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

CONSILIUL JUDETEAN
Tel.: +40 261805106/+40 261805129

SZATMAR MEGYE e-mail: smru@cjsm.ro, WWw.cjsm.ro
MEGYE!I TANACS

Nr. 2%231 din06.4L . 2024

ANUNT CONCURS DE RECRUTARE

In conformitate cu prevederile art. 4 alin. (4) din Ordonanta de Urgenti nr. 92/2024
privind infiintarea retelei nationale de ghisee unice de eficientd energetica

Consiliul Judetean Satu Mare

organizeazd concurs de recrutare in vederea ocupdrii, pe durati nedeterminatd, a
urmétoarei functii publice de executie vacante:

- 1 post — consilier, clasa I, gradul profesional asistent, durata timpului de munca
fiind una normali, de 8 ore pe zi, respectiv 40 de ore pe siptimini - Ghiseul Unic de
Eficientd Energetica, al Serviciului Monitorizare, Directia de Dezvoltare Regionala din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare.

Concursul se organizeaza la sediul Consiliului Judetean Satu Mare, Municipiul Satu Mare,
Piata 25 Octombrie, nr. 1, in data de 21 ianuarie 2025, ora 11.00, proba scrisa.

La concurs poate participa orice persoani care indeplineste urmatoarele conditii generale:

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris §i vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sdnitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie,
respectiv pe bazi de evaluare psihologicd organizati prin intermediul unitétilor specializate
acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime 1n specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului sau
contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a sdvarsit fapta, prin hotirare judecitoreascd definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.
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Conditii specifice de participare pentru postul de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent in cadrul Ghiseului Unic de Eficienti Energeticd, al Serviciului Monitorizare,
Directia de Dezvoltare Regionali:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta intr-unul din
urméitoarele domenii de studiu:
o Stiinte ingineresti (domeniu fundamental):
o Inginerie civild (domeniu de licentd).
o Ingineria instalatiilor (domeniu de licenta).
o Inginerie electricd (domeniu de licentd).
o Inginerie energetica (domeniu de licenti
Stiinte juridice.
Stiinte economice,
Administratie publica.
Arhitectura.

O O O O

- Precum si specialisti atestati ca auditori energetici pentru clidiri sau persoane atestate, in
baza Legii nr. 121/2014 privind eficienta energetici. cu modificirile si completirile
ulterioare. ca manageri energetici de localititi.

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupérii postului — minimum 1 an;

Modalititile de inscriere la concurs sunt urmétoarele:

- personal, de cétre candidat, in perioada 19.12.2024 — 08.01.2025 (in fiecare zi
lucratoare, in cadrul programului de lucru, de la ora 8.00 péné la ora 16.00), la etajul VI, Serviciul
managementul resurselor umane, camera 10, la secretarul comisiei de concurs - doamna Tufueanu
Teodora-Carmela, tel: 0261805129, e-mail: teodora.tutueanu@gcjsm.ro,

- prin intermediul unui serviciu de curierat la registratura Consiliului Judetean Satu Mare,
cu mentionarea urmatoarei sintagme: “dosar de concurs depus in vederea inscrierii la concursul

9
-

- in format electronic, cu documentele scanate in format pdf., la adresa de e-mail:
teodora.tutueanu@cjsm.ro.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va cuprinde
urmdtoarele acte, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere anexat prezentului anunt;

b) copia cértii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor Codului Administrativ, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente; copii ale certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializari si perfectiondri sau definerea unor competente specifice, dupd
caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitétilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitétii de lucrator al Securitétii sau colaborator
al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.
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Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfdgurarii probei interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovirii
concursului.

Principalele atributii ale postului de consilier, clasa I, gradul profesional asistent in
cadrul Ghiseului Unic de Eficienti Energetici, al Serviciului Monitorizare, Directia de
Dezvoltare Regionalid sunt dupad cum urmeaza:

1. Oferi la cerere, informare si sprijin, pentru proprietarii de locuinte individuale sau colective,
pentru asociatiile de proprietari si pentru asocierile/comunititile interesate pentru realizarea unor
proiecte de eficientd energeticd si/sau constructia de noi capacitati de producere de energie din
surse regenerabile si/sau stocare, de transformare in utilizatori activi de retea sau de formare a
unor comunitéti de energie ale cetitenilor;

2. Consiliazi cetitenii sd dezvolte un proiect de renovare energetica, si acceseze programe de
finantare publice sau mecanisme de creditare si ii indrumé pe acestia cétre profesionistii
competenti pe tot parcursul proiectului de renovare;

3. Oferd informatii privind legislatia referitoare la performanta energetica a cladirilor;

4. nitiaza protocoale de colaborare cu autorititile si institutiile publice emitente de avize si
acorduri, autoritdfile si institutiile publice si celelalte entititi responsabile cu procesul de
autorizare/avizare pentru obtinerea calitdtii de prosumator si de comunitate de energie, inclusiv
pentru activitatile de eficientizare energetica a cladirilor, pentru ca acestea si acorde prioritate
procesului de autorizare/avizare a proiectelor initiate cu sprijinul ghigeelor unice de eficienta
energetica;

5. Desfagoard campanii de informare privind eficienta energetica in cladiri si utilizarea surselor
regenerabile de energie in clidiri i gospodérii;

6. Efectueazi verificiri privind conformitatea administrativa, si eligibilitatea proiectelor depuse
in cadrul apelurilor de proiecte privind eficienta energetica si ulterior, transmit cétre Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE - coordonator de reformd) rezultatele evaludrii si
lista dosarelor validate;

7. Asigura sprijinul pentru MIPE, in implementarea investitiilor privind eficienta energetic, in
conformitate cu ghidurile specifice investitiilor, aprobate prin ordin de ministru;

8. Realizeazd pe bazi de esantioane, verificiri pe teren cu privire la modul in care au fost
implementate investitiile, atdt pe perioada de implementare a investitiilor, cat §i ex post, dupa
plata de citre MIPE a sumelor aferente ultimelor bonuri valorice, centralizeazd rezultatele
rapoartelor de verificare pe teren si transmit raportul detaliat citre MIPE;

9. Transmit Ministerului Dezvoltirii, Lucririlor Publice si Administratiei, semestrial, informatii
centralizate privind toate investitiile in renovare energetica realizate din fonduri publice sau
private finalizate, cele pentru care au fost aprobate cereri de finantare si cele pentru care au fost
acordate autorizatii de construire, indiferent de sursa de finantare, pentru monitorizarea atingerii
tintelor nationale de reducere a consumului de energie stabilite prin Strategia nationald de
renovare pe termen lung pentru sprijinirea renovarii parcului national de cladiri rezidentiale si
nerezidentiale, atit publice, cat si private, si transformarea sa treptatd intr-un parc imobiliar cu un
nivel ridicat de eficientd energeticd si decarbonat pand in 2050, aprobatd prin Hotararea
Guvernului nr. 1.034/2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. inregistreazé documentele intocmite in registratura electronic,
11. Informeazi seful ierarhic superior, la aparitia unor probleme importante care pot avea impact

asupra desfisurdrii activititii din cadrul serviciului;
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Probele de concurs:

1) Proba scrisi — constind in redactarea unei lucrari scrise pe baza bibliografiei.

2) Proba interviu — constind in sustinerea unui interviu referitor la activitatea specificd postului
ce urmeaza sa fie ocupat.

Relatii suplimentare se pot obfine la Serviciul managementul resurselor umane, telefon

0261805129.
PRESEDINT SEF SERVICIU
PATAKI CSA’BA / B1J A_,IﬁNIA

/7
/ an

Acest anunt a fost publicat in data de 19.12.2024, ora 8.00.

Tntoemit: T.T.C.
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APROBAT“}:' /
Presgﬂfnt:{ /’
Pataki Csaba

BIBLIOGRAFIA si TEMATICA
Pentru proba scrisi concurs consilier, clasa I, gradul profesional asistent in cadrul Ghiseului
Unic de Eficienti Energetica, al Serviciului Monitorizare, Directia de Dezvoltare Regionala:
1. Constitutia Romaniei, republicata
v' cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare
v’ cu tematica Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare
3. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicati,
cu modificarile si completérile ulterioare
v’ cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare
4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare
v’ cu tematica Partea I, Partea a II-a cu titlul I si titlul II, Partea a IV-a cu titlul I,
Partea a VI-a cu titlul I si II
5. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.92/2024 privind infiintarea retelei nationale de ghisee
unice de eficientd energetica

v’ cu tematica Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.92/2024 privind infiintarea
retelei nationale de ghisee unice de eficientd energetica
6. Legea nr.226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie, cu modificarile si completarile ulterioare
v’ cu tematica Capitolul I - Dispozitii generale; Capitolul II - Criterii de incadrare in
categoria consumatorului vulnerabil
7. Ordonanti de urgentd a Guvernului nr.163/2022 pentru completarea cadrului legal de
promovare a utilizirii energiei din surse regenerabile, precum §i pentru modificarea si
completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare
v’ cu tematica Capitolul I - Completarea cadrului legal de promovare a utilizarii
energiei din surse regenerabile
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